 Кадровый потенциал МКУК «Беркутовский СКК» за 1-ое полугодие 2017г.
                              ( информация подается по итогам 6 и 12 месяцев, за  2 и 4 кварталы)

	№
	Название сетевой единицы
	Количество работников
Выделить из них руководителей*
	Количество специалистов основной деятельности**
	Из них
	Проходят обучение
(указать количество человек и образовательное учреждение)

	
	
	
	
	Имеют среднее образование

	Среднее специальное в сфере культуры и искусства
	Имеют высшееобразование
	Имеют высшее специальное в сфере культуры и искусства
	

	1
	Набережный СДК
	14(1 зав.СДК)
	8
	6
	4
	3
	-
	1 БФ НОККиИ

	2
	Гавриловский СК
	1(рук.подр)
	1
	1
	1
	-
	-
	

	3
	Старомихайловский СК
	1(рук.подр)
	1
	1
	-
	-
	-
	

	4
	Безлюдненский СК
	2(1рук.подр)
	1
	1
	1
	-
	-
	

	5
	Беркутовский СК
	2(1рук.подр)
	1
	-
	-
	1
	-
	

	6
	Набережная СБ
	1(рук.подр)
	1
	1
	1
	1
	-
	

	7
	Гавриловская СБ
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ЮЛ
	Беркутовский СКК
	2(1директ
СКК, 1бухгалт)
	
	2
	-
	2
	-
	

	
	Всего
	24чел. (1дир.,6рук.подр.,
8 МОП)
	14
	13
	7
	7
	
	1



*К руководящим работникам относятся директора и  заместители
**Основной (творческий) персонал учреждений культурно-досугового типа включает специалистов культурно-досуговой деятельности, осуществляющих функции по непосредственной организации и проведению культурно-массовой работы (художественные руководители, методисты, руководители кружков, лекторы, культорганизаторы и др. специалисты).
К библиотечным работникам относятся специалисты по библиотечному обслуживанию населения, осуществляющие профильные для данных учреждений культуры функции (библиотекари, библиографы, методисты, редакторы). (Методические рекомендации по применению нормативов штатной численности работников государственных и муниципальных учреждений культурно-досугового типа,  библиотек  № 906 от 1.09.2011г. Министерство культуры РФ).

В библиотеках педагогическое  образование  не является специальным.
6. Повышение профессионального уровня работников учреждения:
2.1   Учеба на курсах повышения квалификации ( полное название курсов,  место, ФИО  участников,  количество часов, удостоверяющий документ ) - нет
2.2     Учеба на семинарах, мастер-классах, и т.д. (Название, место,  ФИО участников,  количество часов). - нет

[bookmark: _GoBack]Директор МКУК «Беркутовский СКК»     В.И.Рейн

Тел. 8(383)65-53793
Эл.п. kultura1999@mail.ru
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  Кадровый потенциал  МКУК «Беркутовский СКК» за 1 - ое полугодие 2017г.                                  ( информация подается по итогам 6 и 12 месяцев, за  2 и 4 кварталы)    

№  Название сетевой единицы  Количество  работников   Выделить из них  руководителей*  Количест во  специали стов  основной  деятельно сти**  Из них  Проходят  обучение   (указать  количество  человек и  образовательно е учреждение)  

Имеют  среднее  образова ние    Среднее  специаль ное в  сфере  культуры  и  искусства  Имеют  высшее об разование  Имеют  высшее  специал ьное в  сфере  культур ы и  искусств а  

1  Набережный СДК  1 4 (1  зав.СДК )  8  6  4  3  -  1 БФ НОККиИ  

2  Гавриловский СК  1(рук.подр)  1  1  1  -  -   

3  Старомихайловский СК  1(рук.подр)  1  1  -  -  -   

4  Безлюдненский СК  2 ( 1рук.подр )  1  1  1  -  -   

5  Беркутовский СК  2 ( 1 рук.п одр)  1  -  -  1  -   

6  Набережная СБ  1(рук.подр)  1  1  1  1  -   

7  Гавриловская СБ  1  1  1  -  -  -   

Ю Л  Беркутовский СКК  2(1директ   СКК, 1бухгалт)   2  -  2  -   

 Всего  2 4 чел.  (1дир.,6рук.подр.,   8 МОП)  14  13  7  7   1  

  *К руководящим работникам относятся директора и   заместители  

